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Ton profil

Tu es passionné par la dynamique de
’environnement industriel, par |’analyse des
chiffres et Excel n’a aucun secret pour toi ?

“CELLPACK

Autonome, force de persuasion, analytique, bon
communiquant, tu sais gérer les projets transverses
et animer des groupes de travail ?

LET’S GO

FOR SUSTAINABLE

CHANGE !

ey, Tu as un esprit d’équipe et tu recherches un nouvel

environnement de travail dynamique et collectif au
sein duquel tu pourras mettre en avant ton savoir-
faire ?

https//packaging-cellpack.com
#CELLPACKAdventure

REJOINS - Nous !

D’apres notre CEO :

« Le contréleur de gestion est un copilote stratégique, capable de transformer les données
financieres et comptables en décisions éclairées. Il doit allier rigueur analytique, sens critique et
réactivité pour anticiper les risques, alerter sur les dérives et proposer des leviers d’amélioration. En
lien étroit avec les équipes, il joue un réle clé dans la performance globale de I'entreprise, en
apportant une vision claire, des recommandations concretes et une capacité a faire parler les chiffres
avec impact. »

@ Tes missions:

Réaliser les reportings journaliers, hebdomadaires, mensuels, annuels (inclus ventes, entrée de
commandes, marges, cash-flow, compte de résultat, bilan, investissements, consolidation des rapports de
divers départements, systeme de consolidation du groupe)

Analyser, par type d'activité, les colits des produits ou services et des charges, mesurer et surveiller les
écarts des résultats et les risques induits par rapport aux objectifs prévisionnels.

Traduire, en langage business, les données chiffrées (chiffre d’affaires, résultat net comptable, taux de
rentabilité, retour sur investissement, besoin en fonds de roulement) et qualitatives.

Ftudier et valider les données de la comptabilité générale et analytique, procéder a leur analyse globale
(provisions, colits, trésorerie cash flow).

Effectuer les rapprochements entre les états comptables et les tableaux de bord.

Management du process annuel du budget et création des comptes de résultats, bilans et cash-flow
Collaborer avec les managers et les opérationnels pour déterminer les zones d'optimisation, définir des
solutions d’optimisation budgétaire et qualitative (RSE).

Réaliser les analyses statistiques pour la Business Unit en ce qui concerne les données commerciales
Savoir communiquer en allemand est un incontournable avec nos 2 sites de productions situés en
Allemagne, déplacements a hauteur de 10 a 20% a prévoir sur les sites Allemands
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Tu bénéficieras d’un parcours d’intégration complet pour faire de ta prise de poste un véritable
succes.

“’; Ce que nous t’offrons :

79,3% des collaborateurs qui apprécient notre culture d’entreprise pour « la collaboration,
la bienveillance, le respect et I'esprit familial »

Une intégration et une formation de qualité assurées par tes futurs collegues comptant une
ancienneté moyenne de 17 années

Une entreprise de proximité engagée dans la Qualité de Vie et les Conditions de Travail
(QVCT)

Un accompagnement des collaborateurs tout au long de leur carriere et des possibilités
d’évolution professionnelle

Une rémunération attractive (13*™ mois, prime d’intéressement, prime de cooptation, CSE
intéressant)

Rythme de travail de journée, possibilité de télétravail

@ Qui sommes-nous ?
Notre entreprise est un partenaire d’emballage engagé dans la voie du développement durable.

Fort de trois sites de production situés en France a Illfurth et en Allemagne a Lauterecken et
Langgdns, nous avons une expertise certifiée de 115 ans en moyenne, dans 'impression et la
transformation d’emballage flexible. Nos produits ? Des bobines, des poches et des coussinets,
en papier ou en film, tous congus dans une démarche écoresponsable.

L’objectif ? Etre le partenaire n°1 en Europe en matiére d'innovation d'emballages recyclables
pour assurer la réussite de nos clients industriels tout en garantissant une production saine pour
des emballages bons pour lUenvironnement, bons pour nos clients et bons pour les
consommateurs.

()
7~ Processus de recrutement

- Un entretien en présentiel avec Olivier ANTILLE, Chief Executive Officer et Nane KUPEK,
Directrice des Ressources Humaines

- Un potentiel second entretien avec visite d’usine et entretien avec d’autres membres de
la Direction

Tues interesse.e ? & Rendez-vous sur notre
Envoie ton CV et ta lettre de motivation page LinkedIn pour

a Nane Kupek :
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